
 
 
 

• Aktuelles „GGKKVV--ZZeerrttiiffiikkaatt::  ssyysstteemmuunntteerrssuucchhtt““ 
• Automatische Arbeitsablauf-Kontrolle durch CChheecckklliisstteenn 
• Übersichtliche, zentrale und dezentrale SSttaammmmddaatteennvveerrwwaallttuunngg 

inkl. komplexer Abwicklungsautomatiken für bbeettrriieebblliicchhee  AAlltteerrss--
vvoorrssoorrggee (alle Formen) und PPffäänndduunnggeenn  (Standard / Unterhalt / 
Privatinsolvenzen) 

• Übernahme variabler Bewegungsdaten aus Zeiterfassungs-
systemen, autom. Übernahme fixer Lohnarten, maschinelle  
Datenprüfung, interne / externe Daten-Schnellerfassung,  
rrüücckkwwiirrkkeennddee  EEnnttggeelltteerrhhööhhuunngg 

• Vielfältige Auswertungsmöglichkeiten, individuell gestaltbar  
und mmeehhrrsspprraacchhiigg 

• Bauhauptgewerbe Wiesbaden / Berlin, Maler- und Lackiererhand-
werk, Gerüstbau, Dachdecker, Garten- und Landschaftsbau 

• Arbeitszeit-Konten, Arbeitszeit-Flexibilisierung, Altersteilzeit 
• Personalkosten-Hochrechnung, Entgelt-Entwicklung, Bewerber-

management 
• Autom. Archivierung mit Druck-, eMail- und WWeebb--AAuussggaabbee, Doku-

menten-Zugriff über DDookkuuCCeenntteerr, externer Druck über PPrriinnttCCeenntteerr 
• Autom. Online-Updatefunktionen (Software, Krankenkassen-

Beitragssätze, Banken, Finanzämter und Amtliche Gemeinden) 
• Frei konfigurierbare Import- u. Export-Schnittstelle „LLoohhnnPPoorrttaall“ 
• Mehr als 3,5 Millionen Abrechnungen pro Monat 
• Unter den TopTen in „PPeerrssoonnaallwwiirrttsscchhaafftt“ (04/2007; 07/2006) 

sowie „PPEERRSSOONNAALL  mmaaggaazziinn“ (01/2007; 01/2006) 

• Zufriedenheitsstudie mit der GGeessaammttnnoottee  11,,7733 

SSBBSS  LLoohhnn  pplluuss®®  
Die Entgeltabrechnungssoftware 


